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Preâmbulo 
 Em 2022, é notório o grande investimento da organização na sua capacitação, através 

da TREVO Incubadora de Projetos e do Programa de Formação Modular para dirigentes, 

associados e voluntários TREVO, no âmbito do projeto Ambiental LAB, com um volume de horas 

e de compromisso de trabalho bastante significativos.  

 Por outro lado, 2022, marca também um maior entrosamento da associação com a 

comunidade de que faz parte. É de assinalar a adesão da TREVO à Rede Social de Viseu, 

enquanto fórum local de articulação e congregação de esforços para o desenvolvimento social. 

Salienta-se também a crescente colaboração com entidades locais e internacionais. É o caso do 

convite da Escola Secundária Alves Martins para a TREVO dinamizar sessões de educação 

ambiental no âmbito dos seus projetos de ERASMUS ou da articulação com a comunidade 

científica local para o desenvolvimento de tertúlias abertas à comunidade, ou ainda, da 

continuidade da parceria com a ADENEX para a realização da edição de 2022 do “PLANTA 

BOSQUES” no concelho vizinho de São Pedro do Sul.  

 Foi nosso objetivo, para além de zelar pelo cumprimento dos estatutos da associação, 

promover e organizar iniciativas com vista à participação de diferentes públicos, de acordo com 

as linhas de intervenção da associação, apresentadas no Plano de Ação Estratégico para o 

quadriénio 2020-2023. 

 O Relatório de Atividades que se apresenta reflete sumariamente as atividades do ano 

civil de 2022.  

 É de salientar que todo o trabalho apresentado neste relatório só foi possível devido 

ao empenho e dedicação das pessoas envolvidas (colaboradores, associados, voluntários) e das 

organizações parceiras, que, desta forma, contribuíram para o cumprimento da missão da 

TREVO de forma ética e tornando a sua ação relevante para as pessoas e comunidades que 

serve.  

 

 

 

 

 



 

 

Funcionamento 
 

Secretariado - Pessoal 

A associação, em 2022, funcionou em regime de voluntariado, com o apoio da Direção, 

havendo a necessidade de recorrer aos serviços de alguns colaboradores em part-time.  

Em termos de recursos humanos pagos a TREVO contou, em 2022, com: 

- Um coordenador de projeto (part-time); 

- Uma contabilista; 

- Cinco formadores/as; 

- Uma mentora; 

- Uma designer gráfica  

- Um web-designer 

 

Contabilidade 

As tarefas de recolha e de organização dos documentos da contabilidade da associação 

foram asseguradas pelo tesoureiro João Azevedo, com a supervisão do Presidente da Direção e 

apoiado pela contabilista.  

 

Associados 

Em 2022, a associação angariou 4 novos associados/as. 

 

Instalações 

A associação funcionou no CMIA – Centro de Monitorização e Interpretação Ambiental, 

instalações cedidas pela Câmara Municipal de Viseu, espaço partilhado com as Associações 

Mochos no Telhado e Teatro Amador AFTA. 

 

 

 

 

 



 

 

Acervo 

- Aquisição de um leitor de DVD 

- Aquisição de uma coluna de som 

- Aquisição de um disco Externo 

Relações Institucionais 
Protocolos 

Protocolos vigentes:  

- Programa Cidadãos Ativ@s 

- Câmara Municipal de Viseu  

- FURIM Institutt (Noruega)  

- OCIS – Observatório para a Cidadania e Intervenção Social da Universidade de Coimbra.  

Foram estabelecidos novos protocolos com as seguintes entidades: 

- REDE SOCIAL de Viseu (adesão da TREVO) 

- Farmácia Viriato (Viseu) 

- EntreVista Ótica (Viseu) 

Parcerias 

- Asociación para la Defensa de la Naturaleza y los Recursos de Extremadura (ADENEX) 

(Espanha) 

- Câmara Municipal de São Pedro do Sul 

- Escola Secundária Alves Martins  

- Escola Profissional Profitecla 

Comunicação Interna/Externa 
 A comunicação Interna foi concretizada através de reuniões de Direção, duas mensais, 

até ao mês de julho, das quais se lavraram atas, e através de grupos no Messenger e no 

WhatsApp. 

 A comunicação externa fez-se através do site e das redes sociais (Facebook e Instagram) 

da associação e publicações nos media local, nomeadamente, na imprensa local. 



 

 

Atividades Realizadas 
 

 Atividades de Educação Ambiental 

 O Poder da Energia (CMIA Viseu, 08/02/2022) 

 No dia 8 de fevereiro, entre as 14h e as 18h, a TREVO, em parceria com a Escola 

Secundária Alves Martins, recebeu um grupo de 22 estudantes e professores, oriundos de 

Portugal, Eslovénia, Turquia, Roménia, Bulgária e Macedónia do Norte, no âmbito do 

programa Erasmus+. 

 Durante a tarde, foram realizadas várias atividades de educação ambiental, as quais 

contaram com momentos descontraídos e divertidos, numa ligação enérgica ao ambiente que 

nos rodeia e ao que podemos fazer pelo bem-estar comum com o tema “O Poder da Energia”. 

 O evento contou com o apoio de 4 monitores na realização das seguintes atividades: 

construção de um relógio de sol recorrendo à utilização de diferentes materiais, realização de 

um percurso pedestre com interpretação e, para finalizar, um lanche convívio com todos os 

participantes. 

 

 

 

 



 

 

 Construir Naturalmente (ESAM Viseu, 05/04/2022) 
 

 A TREVO colaborou, uma vez mais, com a Escola Secundária Alves Martins, em Viseu, 

para dinamizar uma atividade, no âmbito do programa ERASMUS+. 

 A atividade consistiu na construção de objetos com materiais provenientes da natureza 

(folhas, troncos, flores, etc.). Foi uma tarde de convívio muito agradável. Os alunos mostraram-

se muito satisfeitos por estarem em Portugal em contacto com outros alunos, num intercâmbio 

muito salutar. 

 Estiveram presentes alunos da Hungria, Itália, Letónia, Turquia e Portugal. A atividade 

contou com cerca de 20 participantes e 3 dinamizadores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 Tertúlia Alterações Climáticas (CMIA Viseu, 07/05/2022) 
 

 No âmbito da discussão sobre Alterações Climáticas, a Trevo dinamizou uma Tertúlia 

aberta a toda a comunidade intitulada “A Ameaça e o Desafio das Alterações Climática – do 

Individual ao Global”, no dia 7 de maio, pelas 21h 15m, no CMIA Viseu, sede da TREVO, que 

contou com a presença do Professor Pedro Baila Antunes, do Instituto Politécnico de Viseu, e 

vários entusiastas pela temática. Entre organização, dinamização e participantes, este evento 

contou com 20 participantes. 

 O presidente da associação fez uma breve apresentação da TREVO e o enquadramento 

da tertúlia. Seguiu-se a apresentação do Professor Baila Antunes, que permitiu uma 

sensibilização e reflexão acerca dos efeitos nefastos que, atualmente, vivemos e que no futuro 

poderão, ainda, agravar-se mais, se não forem tomadas medidas individuais e globais para 

travar este quadro desolador. 

 No fim da apresentação, seguiu-se um debate muito interessante entre os 

participantes, no qual os cidadãos levantaram questões muito pertinentes e merecedoras de 

especial atenção. 

 Por último, houve ainda lugar a um “Dão de Honra”, um momento de convívio, para 

fechar com chave de ouro uma atividade que se quer ver repetida, sobre esta ou outras 

questões ligadas à Cidadania Ambiental e à Participação Social. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 Concurso de Nacional de Fotografia (maio a setembro) 

 Concurso de fotografia sobre Biodiversidade desenvolvido entre maio e setembro de 

2022. Embora o concurso não tenha tido a adesão esperada (participaram 4 pessoas), permitiu 

a difusão da temática através das redes sociais.  

 

 

 

 



 

 

 Dia do Ambiente (CMIA Viseu, 05/06/2022) 

 No âmbito da comemoração do seu 2º aniversário, a que se junta o Dia Mundial do 

Ambiente, a TREVO promoveu um conjunto de atividades no dia 5 de junho, entre as 14h 30 e 

as 18h 30 no CMIA – Centro de Monitorização e interpretação Ambiental, de acordo com o 

seguinte programa: 

• Receção aos convidados e participantes 

• Apresentação do projeto Ambiental Lab e da TREVO 

• Atividade “À Pesca do Plástico” 

• Atividade de recolha de lixo (Parque linear do Pavia entre a TREVO e a Rua Ponte de 

Pau) 

• Lanche convívio  

 Durante toda a tarde, houve insufláveis para divertimento de todos. 

 A organização contou com 3 elementos da Direção, e participaram 15 pessoas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Atividades de Reflorestação a partir da iniciativa cidadã 

 

 Programa PLANTABOSQUES Portugal (Maceira São Pedro do Sul, 19/02/2022) 
 

 No dia 19 de fevereiro, entre as 9 e as 16h em parceria com a associação espanhola 

ADENEX, a Câmara Municipal de São Pedro do Sul e os Bombeiros Voluntários, realizou-se mais 

uma ação de reflorestamento, no âmbito do programa Planta Bosques, na freguesia de Sul em 

São Pedro do Sul. 

 O “Planta Bosques” é um programa de voluntariado, solidariedade, sensibilização e 

compromisso com o meio ambiente na Extremadura. 

 Nesta iniciativa participaram cidadãos individualmente, uma equipa da GNR, 

Bombeiros do Município e um grupo de voluntários espanhóis, num total de 70 pessoas. 

 Num dia muito solarengo e ameno, plantámos árvores de espécies autóctones de 

Portugal, nomeadamente, carvalhos, castanheiros e sobreiros. No acolhimento dos grupos 

participantes, foi realizado um colóquio sobre a vegetação natural da serra de S. Macário, os 

problemas derivados dos incêndios florestais, e as técnicas de sementeira e plantação de 

árvores autóctones. A perspetiva de atuação deste programa é marcada pela convicção, que 

partilhamos, de que para proteger é preciso, primeiro, conhecer e valorizar. 

 No final da ação de reflorestação, os participantes foram presenteados com um almoço 

convívio e muita animação. Um dia muito bem passado a cuidar do nosso planeta. Esta ação 

contou com 5 elementos na sua organização (TREVO associação e CM S. P. do Sul).  

 



 

 

 

 

 

 

 
Projetos em Curso 

Ambiental LAB – Laboratório Participativo para a Cidadania Ambiental.  

 Projeto apoiado pelo Programa Cidadãos Ativ@s (Eixo 4), financiado pelo EEA Grants 

Portugal e gerido pelas Fundação Calouste Gulbenkian e Fundação Bissaya Barreto, destinado 

à capacitação interna de dirigentes, associados e voluntários TREVO. O Projeto, iniciado a 1 de 

junho de 2021, tem o seu fim previsto para 30 de maio de 2023, e, no ano de 2022, desenvolveu 

a seguinte atividade:   

 

• TREVO formação  

 Programa de Formação Modular composto por 6 módulos (16h cada): Diagnóstico e 

Planeamento Participativos; Metodologias Participativas para a Intervenção Socioambiental; 

Monitorização e Avaliação Participativa de Projetos; Arte Participativa e Práticas Artísticas 

Comunitárias; Angariação de Fundos; Estratégias de Comunicação e Marketing Digital.  

 Nesta componente, o projeto realizou, ao longo do ano de 2022, 3 módulos de 

formação. A saber:  



 

 

Nº formandos: 10 Nº de formandos: 9 

 

Nº de formandos: 9 



 

 

 

 

• TREVO Incubadora de Projetos  

 Programa de Mentoria em 

Grupo Online (2h/sessão=96h/24 

meses), contando com mentores da 

Faculdade de Psicologia e Ciências da 

Educação da Universidade de 

Coimbra, para a prototipagem de 

projetos de impacto destinados a 

contextos escolares e comunitários, 

ancorados em abordagens 

participativas, para posterior 

implementação.  

 Nesta componente, o projeto 

realizou, ao longo do ano de 2022, 50h 

de mentoria online, para além de 



 

 

trabalho autónomo, envolvendo 11 associados/voluntários. As atividades do projeto tiveram a 

envolvência de 39 voluntários e 7 dinamizadores.  

 

Candidaturas Submetidas 

 A associação não submeteu qualquer candidatura no ano de 2022.  

 
Participação em Congressos, Jornadas, 
Conferências, Eventos e Afins Externos 
 

 Palestra Cidadania Ambiental (ESAM Viseu, 11/05/2022) 

 No âmbito da temática da cidadania ambiental, a TREVO foi convidada a dinamizar uma 

sessão com alunos de diferentes turmas e anos de ensino da Escola Secundária Alves Martins. 

Esta sessão foi dinamizada pelo Presidente da Direção da TREVO e teve a participação de 52 

alunos e 5 professores. 

 

 

 


